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Faxe Kommunale Dagpleje

Dagplejen i Faxe Kommune er et dagtilbud, der tilbyder et trygt og paedagogisk laeringsmilja i
hjemlige omgivelser.

Hver dagplejer har fire bgrn indskrevet i alderen 0-2 ar. Maneden hvor barnet fylder 3 ar, skal det
videre i bgrnehave. Ved kollegers fraveer kan det forekomme, at dagplejer midlertidigt modtager et
5. barn i geestepleje.

Dagplejen er geografisk fordelt pa flere byer, med dagplejere ansat i Haslev, Dalby, Rgnnede,
Faxe og Faxe Ladeplads.

| Faxe Kommune er det prioriteret, at der er geestehus(e) og hiemmegaestedagplejer(e) til at mod-

tage bgrn ved dagplejers fraveer. Dette sikrer, at bagrnene i vid udstraekning kan tilbydes en geeste-
plads med kendte voksne, de er trygge ved. Samtidig er der ofte mulighed for, at barnet kan fglges
med deres kammerater fra dagplejer, hvilket gger deres oplevelse af tryghed.

Dagplejere er tilknyttet legestuegrupper, som mgdes pa planlagte legestuedage. Legestuegrup-
perne mgdes typisk i heldagslegestue i gaestehusene, men enkelte grupper kan have legestue pa
andre lokaliteter.

Dagplejehjemmene, geestehusene og legestuerne har indrettet laeringsmiljger bade inde og ude.
Over aret kan disse leeringsmiljger aendres i forhold til barnenes udvikling, interesser, hgijtider eller
arstidens temaer.

Dagplejere far lgbende tilsyn af dagplejepaedagoger — bade i dagplejehjemmet, gaestestuen og i
legestuen. Under disse tilsyn arbejdes der ud fra denne paedagogiske leereplan, og der ydes spar-
ring og vejledning i arbejdet med bgrnene.

Den paedagogiske leereplan er et centralt arbejdsredskab i dagplejen og danner grundlag for det
daglige paedagogiske arbejde. Den skal ses som et dynamisk redskab, der opdateres lgbende.




Tveergaende kommunale tiltag i Faxe
Kommune

Faxe Kommunes bgrne- og ungesyn

Faxe Kommune har udarbejdet et feelles bgrne- og ungesyn, som fungerer som den paedagogi-
ske og veerdimaessige platform for alt arbejde med bgrn, unge og deres familier. Synet bygger pa
fire hjgrnestene:

= Etressourcesyn der tror pé barn Ressourcesyn: Inddragelse og medbestemmelse:
Z Vi mader bgrn og unge med tillid til, at de vil og Bprn og unge har en stemme og er eksperter i egne
Og u nges pote ntlale kan bidrage, ud fra de ressourcer og kompetencer, oplevelser. Deres stemmer og oplevelser er et
de har lige nu. aktiv.
Vi anerkender deres udgangspunkt og tager
u Inddragelse Og med bestemmelse, ansvar for at guide, vejlede og stille krav, s de
. kan udvikle sig fagligt, socialt og pegsonligl, (« E )

som giver bgrn og unge styrke o ¥
[ ]

Feellesskaber 09 Iaerlngsmlljzer, Faellesskaber og leeringsmiljger: Foraldre og netvaerk:

der udgg’r fundamentet for tnvsel Bprn og unge er mere ens end forskellige og Forzeldre og netvaerk er de vigtigste voksne i bgrn

T udvikler sig bedst i meningsfulde faellesskaber og 0g unges liv, og vi er deres ligevaerdige
Og udVl kI | ng trivselsfremmende samarbejdspartnere i det flles arbejde med at

Lzringsmiljger. sikre leering, udvikling og dannelse af deres begn =

» [Foreeldre og netvaerk, som er ngg-
leaktarer i barns liv

Arbejdet med bgrn og unge i Faxe Kommune er desuden altid forebyggende og helhedsorienteret.

Dagtilbuds udviklingsplan

Vejen mod hgj kvalitet i dagtilbuddene understagttes gennem Faxe Kommunes Dagtilbuds udvik-
lingsplan, samlet under temaet “Produktive arbejdsfaellesskaber”, som sikrer, at alle erfaringer
og kompetencer bringes i spil. Ingen medarbejder skal sta alene — sammen kan vi opna langt
mere.

Dagtilbudsomradet udvikles gennem faglige lgft, hvor NEST udger den feelles ramme for det pae-
dagogiske arbejde gennem didaktisk arbejde med voksenlaereplaner.

Sprog, Kommunikation og Literacy har ogsa et centralt fokus i udviklingsplanen, baseret pa den
politisk vedtagne Literacystrategi. Hvert ar udarbejdes en handleplan for sprogarbejdet i alle dag-
tilbud, heriblandt dagplejen. Dernaest vil alle medarbejdere skulle modtage undervisning af Genve-
jen/Familiens Hus i Tryghedscirklen, samt kigge pa veerdien i de produktive arbejdsfeellesskaber i
tveerfaglige fora heriblandt brobygningssamarbejdet og ressourceteamssamarbejdet.
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Paedagogisk grundlag ﬂ)
Barnesyn @

| Dagplejen arbejder vi ud fra Faxe Kommunes feelles bgrne- og ungesyn, NEST, Trygheds-
cirklen samt ICDP-programmet.

Dagplejer mgder bgrnene i deres neermeste udviklingszone, hvor de bliver set, forstaet og madt
med positive forventninger. Fokus er pa det, barnene kan, og pa at mgde dem med tryghed, om-
sorg og neerveer.

| daglig praksis mgdes bgrnene med gleede og positive falelser, dagplejer ser bgrnenes initiativer,
justerer sin egen tilgang, inviterer til samspil, lytter, svarer og giver anerkendelse for det, bgrnene
mestrer. Dagplejer fanger og fastholder bgrnenes opmaerksomhed og udfolder oplevelserne. Der-
med skabes rammer for b@rnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

ICDP

Alle dagplejere er uddannet i ICDP niveau 1 - egen relationskompetence, som dermed er en imple-
menteret i dagplejen.

ICDP bestar af tre dialogformer der tiisammen indeholder otte temaer for godt samspil.

» Den fglelsesmeessig dialog — opbygger barnets selvveerd
= Den meningsskabende dialog — opbygger barnets selvtillid

= Den guidendel/vejledende dialog — opbygger barnets selvkontrol

OTTE TEMAER FOR GODT SAMSPIL

Fang opmaerksombeden

iA A

Ic?pdp

Danak Center for ICDP




NEST

Alle dagplejere er undervist i NEST, der bygger pa fire veerdier, som tager udgangspunkt i barne-
feellesskabet, hvor ingen barn star udenfor. NEST udggr den paedagogiske ramme for hele dagple-
jen med en tretrinsmodel: overblik, struktur og stgttesystemer, samt redskaber som selvregule-
ring, mentalisering, spejling, selvsnak og pauser med dertilhgrende voksenleereplaner.

= Alle barn har krav pa kvalificeret paedagogik
= Bgrn er mere ens end forskellige
= Bgrn gogr det bedste, de kan

= Det er de voksne, der skal ggre noget andet

Tryghedscirklen

Alle dagplejere er undervist i tryghedscirklens program COS-C, som hjeelper med at forsta bgrne-
nes begyndende selvsteendighed og udforskning, samt deres behov for naerveer og voksenstgtte.
Dagplejer leerer at stgtte bgrnenes udforskning og kunne signalere at bgrnene vil blive passet godt
pa.

Dagplejer fungerer som bgrnenes trygge base, hvorfra de motiveres til at udforske omgivelserne.

Barnene oplever, at de altid kan vende tilbage til dagplejer, som er den trygge havn, nar verden
bliver for stor eller uoverskuelig.

Tryghedscirklen™

Omsorgsgiver der imodekommer barnets behoy
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Paedagogisk grundlag
Dannelse og Barneperspektiv ?)

| Dagplejen ser vi dannelse og barneperspektiv som en erfarings- og laereproces, hvor veaerdier og
viden forankres i bgrnenes personligheder, samtidig med at de oplever at blive set, hgrt og taget
alvorligt. Dagplejer skaber rammer, sa bagrnene oplever at have indflydelse pa dagligdagen, og
dermed udvikler demokratisk forstaelse gennem faellesskaber.

| daglig praksis er bgrnene aktive deltagere, idet dagplejer forholder sig nysgerrigt og lyttende og
stiller abne spgrgsmal. Dagplejer er opmaerksom pa bgrnenes interesser og initiativ og forsgger i
hgjere grad at forsta barnets handlinger og udtryk fra barnets perspektiv, frem for at analysere dem
ud fra en voksens forstaelse. Dette ggres ved at observere barnets verbale udtryk (sprog), nonver-
bale udtryk (gestik, mimik, kropssprog) samt gennem mosaiktilgangen og EVA’s syv metoder til at
arbejde med bgrneperspektiver.

Paedagogisk grundlag
e

| Dagplejen ser vi legen som en central og betydningsfuld del af hele dagen, fordi den har stor be-
tydning for barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse. Legen fungerer som et vigtigt redskab,
bade i bgrne- og vokseninitierede aktiviteter, ved planlagte/tematiske forlgb, samt i de paedagogi-
ske rutiner.

| daglig praksis arbejder dagplejer med en legende tilgang ved aktiviteter, planlagte/tematiske for-
lgb, samt i paedagogiske rutiner. Dagplejer kan veere instruktgr der er foran legen, medleger der
er ved siden af barnet i legen eller tilskuer, der observerer og statter legen bagved barnet. P& den
made tilpasses indsatsen altid til barnets initiativ og skaber rammer, hvor barnet kan udforske,
leere og udvikle sig gennem leg.



Paedagogisk grundlag
Laering (?3)

| Dagplejen arbejder vi ud fra et bredt leeringsbegreb, hvor vi ser pa bgrnenes kropslige, motori-
ske, sociale, emotionelle og kognitive udvikling som ligevaerdige elementer. Dette integreres bade
gennem leg samt gennem bgrne- og vokseninitierede aktiviteter, spontane situationer, plan-
lagte/tematiske forlgb og i paedagogiske rutiner.

| daglig praksis tager dagplejer altid udgangspunkt i b@rnenes nesermeste udviklingszone og tilpas-
ser aktiviteterne til deres individuelle behov og kompetencer. Bgrnenes interesser og perspektiver
inddrages aktivt, og de praesenteres for forskellige materialer og leeringsmiljger med henblik pa at
stimulere nysgerrighed og fantasi. P& den made skabes der gode rammer for leg, leering og fordy-
belse, hvor bgrnene kan udforske, eksperimentere og udvikle sig i deres eget tempo.

Paedagogisk grundlag ﬂ)

Bagrnefeellesskaber (

| Dagplejen arbejder vi med bgrnefeellesskaber ud fra NEST — ingen bgarn skal sta uden for feel-
lesskabet. Dagplejer skal skabe muligheder for, at barnene kan indga i feellesskaber, knytte band
og danne venskaber.

| daglig praksis har dagplejer fokus pa bgrnenes relationer og samspil. Dagplejer seetter ord pa
barnenes handlinger, s& de far gje pa hinanden, viser, hvordan man kan veere omsorgsfuld og
hjeelpe hinanden, og statter bagrnene i at finde balancen mellem egne behov og hensynet til andre
og feellesskabet.

Dagplejer tilrettelaegger aktiviteter, sa alle bgrn kan deltage, lege sammen og hjeelpe hinanden,
samtidig med at de oplever at veere en del af feellesskabet.



Paedagogisk grundlag @)

Paedagogisk laeringsmilja

| Dagplejen tilbyder vi bgrnene paedagogiske leeringsmiljger i dagplejehjem, legestue og geeste-
hus. Her har bgrnene mulighed for at leere og udvikle sig gennem leg, rutiner, aktiviteter, relatio-
ner og feellesskaber.

| daglig praksis er dagplejer bevidst om sin ggren, kommunikationen samt samspillet med bar-
nene. Dagplejer praesenterer bgrnene for en hverdag med en legende tilgang, hvor de tilbydes
forskellige lege og aktiviteter. Hverdagen bestar af bade aktive lege og stille lege samt spontane
og planlagte aktiviteter. Dagplejer skaber ogsa lege i de psedagogiske rutiner. Derudover skaber
dagplejer trygge overgange, tilbyder lzeringsmiljger bade ude og inde, og indretter bgrnemiljget
med legestationer.

Dagplejer justerer lgbende det paedagogiske leeringsmiljg ud fra NEST "Det er de voksne, der
skal gare noget andet.” Det betyder, at dagplejer tilpasser sit laeringsmiljg, sa barnene far de bed-
ste muligheder for trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Paedagogisk grundlag A))
Foreeldresamarbejde

=)

| Dagplejen straeber vi efter et aktivt, inddragende og tillidsfuldt foreeldresamarbejde med ud-
gangspunkt i foreeldrenes viden og erfaring for at styrke bgrns trivsel og udvikling. Vi ser foreel-
drene som en ressource, der aktivt deltager i deres bgrns hverdag. Dagplejen og foreeldrene de-
ler ansvaret for, at bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse understgttes bedst muligt.

| daglig praksis har dagplejer en ligeveerdig og konstruktiv dialog med foraeldrene, hvor barnet al-
tid er i centrum. Der tages hgjde for foraeldrenes veerdier, normer og forventninger, da behovene
kan veere forskellige. Det prioriteres, at der lsbende samtales om forventningerne til samarbejdet.

Foreeldresamarbejdet foregar blandt andet gennem hjemmebesgg af dagplejepaedagog, preesen-
tationsmgde med dagplejer samt brug af AULA og foreeldreportalen i Hjernen & Hjertet som for-
eeldreredskaber.



Paedagogisk grundlag )
Boarn i udsatte positioner @,J

| Dagplejen ser vi, at barn i perioder kan befinde sig i en udsat position, i stgrre eller mindre grad.
NEST tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, ved at have udviklet en indsatstrappe i tre trin
samt veerdierne:

e At bgrn er mere ens end forskellige

e At bgrn gor det bedste, de kan

e At det er de voksne, der skal gare noget anderledes

| daglig praksis har dagplejer saerlig fokus pa, hvordan leeringsmiljget tilrettelaegges, sa det statter
barn i udsatte positioner. Dette gaelder bade i dagplejehjemmet, legestuen og geestehuset.

Paedagogiske indsatser rettes mod hele bgrnegruppen, sa vidt det er muligt. Samtidig er det vig-
tigt, at barn i udsatte positioner oplever sig som betydningsfulde for feellesskabet.

Derudover anvendes ICDP’s fglelsesmaessige, meningsskabende og guidende/vejledende dialog-
former samt Tryghedscirklen i lseringsmiljget omkring bgrn i udsatte positioner.

Indsatstrappen

TRIN 1 TRIN 2 TRIN 3

INDSATSER FOR HELE INDIVIDUELLE INDSATSER |
BORNEGRUPPEN BORNEGRUPPEN e
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Paedagogisk grundlag A))
Sammenhang i overgange

=)

| Dagplejen er der fastlagt en ramme for overgange:

= Fra hjem til dagpleje

= Fra dagpleje til bgrnehave

Overgang fra hjem til dagpleje

Barn og foreeldre bydes velkommen ved et preesentationsmgde i hjemmet hos den tildelte dagple-
jer. Her praesenterer dagplejer sig selv og viser sit hjem frem. Opstarten i dagplejen aftales indivi-
duelt.

Sundhedsplejen tilbyder desuden et hjemmebesgg i hjemmet, hvor foreeldre, dagplejepaedagog og
sundhedsplejerske deltager inden opstart i dagplejen.

Fokus ligger pa at skabe et godt og tillidsfuldt samarbejde mellem dagplejer og foreeldre. Det er
vigtigt, at opstarten i dagplejen — og senere overgangen til barnehave — bliver sa tryg som muligt.
Barn og foraeldre skal fgle sig velkomne og mgdt med respekt.

Overgang fra dagpleje til bgrnehave
Alle barn fra ca. 2 &r og 10 maneder indtil barnehavestart sprogvurderes og ressourcevurderes.
Vurderingerne deles med bade foraeldrene og den kommende bgrnehave.

Ved overgangen til bgrnehave aftales den konkrete brobygning individuelt. Primaert er det forael-
drene, der besgger den nye bgrnehave sammen med barnet. Dagplejer deltager ogs& med mini-
mum 1 besgg, hvis muligt, i bgrnehaven sammen med barnet.

Der kan aftales yderligere brobygning, herunder et brobygningsmgde mellem dagplejer, foreeldre
og den kommende bgrnehave.

Overgangsbeskrivelse

Sundhedsplejersken udarbejder en overgangsbeskrivelse i samarbejde med foraeldrene inden op-
start i dagpleje. Ligeledes udarbejdes en overgangsbeskrivelse af dagplejepaedagogen i samar-
bejde med foreeldrene inden bgrnehavestart.

11



@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

| Dagplejen gar vi brug af lokalsamfundets muligheder. Dette skal dog ses ud fra de forudsaetnin-
ger det geografiske omrade aktuelt kan tilbyde dagplejere.

| Dagplejen samarbejder vi med biblioteket - bibliotekaren er kontaktperson. Dagplejere besgger
biblioteket med bgrnene og laner bager og sprogkufferter med hjem. Bibliotekaren kommer ud og
etablerer projekter bade i det enkelte dagplejehjem og i legestuen.

| Dagplejen samarbejder vi med bgrnehaver i naermiljget. Der er etableret brobygningsgrupper,
med et antal dagplejere fast tilknyttet en bgrnehave. Dagplejere og bgrnene besgger disse i en
fast kadence hen over aret.

| Dagplejen samarbejder vi med kirken. Dagplejere kan veelge at deltage i musikalsk legestue.
Dertil inviteres dagplejere og bgrn til kravle-gudstjeneste 3 gange om aret — i forbindelse med hgiti-
derne.

| Dagplejen samarbejder vi med plejehjem. Bgrn og dagplejere besgger disse efter naermere af-
tale. Her deltager de aldre og bgrnene i en aktivitet — typisk prioriteres feellessang.

De lokale gymnastiksale benyttes i en fast kadence hen over aret. Her er der mulighed for at be-
nytte idreetsforeningens redskaber tilpasset bgrnenes alder.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

| Dagplejen betragtes bgrnemiljget som en del af det paedagogiske leeringsmiljg. Barnemiljget
skal vurderes ud fra et bgrneperspektiv, bgrnenes alder, interesser og neermeste udviklingszone.
Dermed er bagrnemiljget dynamisk. Der er fokus pa bgrnemiljget i det enkelte dagplejehjem, i le-
gestuerne og geestehusene. Dertil er det vigtigt at teenke de peedagogiske hverdagsrutiner, leg,
aktiviteter og planlagte/tematiske forlgb ind.

Det fysiske bgrnemiljg

Det fysiske bgrnemiljg etableres med sma indrettede leeringsmiljger/legestationer. Eksempelvis
dukkekrog, leesehjarne, bil- og tog baner, bygge- og tumle omrade etc. Vigtigt er det at leerings-
miljger/legestationer ogsa haenger sammen med de 6 laereplanstemaer.

Det psykiske bagrnemiljg

Det psykiske bgrnemiljg skal opleves gennem gode stemninger i det enkelte dagplejehjem, i lege-
stuerne og geestehusene. Det handler om, at barnets relation til dagplejer og de andre barn er af
god kvalitet. Dagplejer anvender ICDP’s 8 temaer for godt samspil til at skabe gode relationer.

Det eestetiske bgrnemilja

Det aestetiske barnemiljg bestar af stimulerende og inspirerende indretninger af rum, former, far-
ver og udsmykninger. Eksempelvis vises bgrnenes kreative ting frem sdsom fastelavnsmasker,
tegninger etc. Derudover tages der hgjde for at det er tilgeengeligt og i barnehgjde.

12
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De seks leereplanstemaer (

N\
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| Dagplejen anvendes der visuel kommunikation gennem laereplanstraeet og refleksionsbladet som
understattende redskaber i arbejdet med de 6 leereplanstemaer og psedagogiske mal.

Leereplanstreeet
e Leereplanstraeets stamme symboliserer det psedagogiske grundlag.

e Der veelges en overskrift pa leeringsmiljget.
o De 6 grene symboliserer de 6 leereplanstemaer.

e Bladene pa hver gren symboliserer paedagogiske aktiviteter
(leg, rutiner, tilrettelagte aktiviteter samt mulig tilegnelse af kompetencer).

Refleksionsbladet
= Refleksionsbladet kan anvendes Igbende til refleksion af en given paedagogisk aktivitet.

= Dagplejer forteeller om bgrnenes oplevelse og hvordan leeringsmiljget har understgttet deres
udvikling.

= Derneest reflekteres ud fra de paedagogiske mal i hvert leereplanstema.

= Denne refleksion er med til at skabe udvikling til neeste praksis.

REFLEKSIONSBLADET () ST
Visuel Paedagogisk Refieksion 1 ()
Faglig u\,/

A S Refieksion” \
fokuwm“\ \ Praksisfortzelling B, M) of =
-4 ) — |
s 4 N rF

i
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Alsidig personlig udvikling (‘ o\)

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og
hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogi-
ske personale og barn imellem. Det skal veere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Det paedagogiske leeringsmilja

Dagplejer understgtter barnets alsidige personlige udvikling ved at fremme tryghed, nysgerrighed,
engagement og gapamod gennem initiativer som ICDP, NEST og Tryghedscirklen. Bagrnene
oplever omsorg og neerveer, nar dagplejer saetter ord pa falelser, statter i konflikter og giver plads
til bade observation og sma initiativer.

Det paedagogiske leeringsmiljg skaber en tryg base, hvor bgrn udforsker sig selv og hinanden pa
tveers af alder og baggrund. Samspil og tilknytning styrkes gennem aktiviteter som feelles sang-
lege, sanselege med vand og sand, enkle rollelege med dukker eller biler og byggeprojekter med
store klodser, hvor bagrn kan samarbejde, gve vedholdenhed og tage sma initiativer.

Forskelligheder inddrages som en ressource gennem sproglige miljger og aktiviteter. Bagrn kan fx
vise yndlingsbager hjemmefra, lege med bamser eller dele sma hverdagsoplevelser, hvilket styr-
ker selvveerd, selvtillid, empati og gleeden ved faellesskabet.

Foreeldresamarbejdet

Foreeldrene er vigtige medspillere i barnets udvikling. Ved praesentationsmgder og feelles
hjemmebesgg skabes en fzelles forstaelse for barnets behov og kompetencer, og foreeldrene far
mulighed for dialog om trivsel og udvikling. Undervejs afholdes mader efter behov, sa samarbej-
det hele tiden styrker barnets tryghed og deltagelse.

14



V =

Social udvikling (
‘JL

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Det paedagogiske leeringsmiljg

Dagplejer spiller en central rolle i bgrns sociale udvikling og trivsel. Med udgangspunkt i NEST og
ICDP’s samspilstemaer mader dagplejer bgrnene med glaede og positive fglelser og seetter ord
pa barnenes fglelser. Bgrnenes initiativer falges, og der inviteres til samspil med anerkendelse,
hvilket skaber tryghed og mod pa deltagelse i faellesskaber. Dagplejer anvender feelles
opmaerksomhed som redskab til at alle barn oplever feellesskab pa tveers af alder, kan og kultur,
hvor forskellighed ses som en ressource.

Det paedagogiske leeringsmilja tilrettelaegges, sa alle bgrn kan deltage i leg, hverdagsrutiner og
aktiviteter. Dagplejer fanger og fastholder bgrnenes opmeerksomhed, forklarer og uddyber
oplevelser og guider bgrnene i sociale relationer. Leeringsmiljget justeres med redskaber fra
NEST, hvis feellesskaberne udfordres. Dagplejer fungerer som aktiv rollemodel, hvilket skaber et
inkluderende miljg, hvor forskellighed styrker feellesskabet og bidrager til demokratisk dannelse.

Foreeldresamarbejdet

Dagplejer samarbejder teet med foraeldrene omkring barnets trivsel og udvikling heriblandt den
sociale udvikling. Dagplejer italeszetter Igbende feellesskaberne bgrnene indgar i. Der vises billed-
materiale af feellesskaberne bgrnene iblandt. Dermed far forzeldrene indblik i vigtigheden af bar-
nefeellesskaber.
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Kommunikation og sprog (’*)

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Det paedagogiske leeringsmiljg

Dagplejer understgtter bagrnenes sproglige udvikling gennem tryghed, tilgeengelighed, neerveer,
samspil og gode relationer. | hverdagen seetter dagplejer ord pa handlinger, gentager og udvider
barnenes ordforrad, sa de stgttes i deres udtale og seetningsdannelse. Metoder som dialogisk
laesning, sprogkufferter, tematisk sprogarbejde, sprogstrategier og babytegn indgar som en naturlig
del af dagplejers psedagogiske veerktgjskasse.

Sproget integreres i hverdagens rutiner, leg og aktiviteter. Der er indrettet sma sprogmiljger i dag-
plejehjemmene, legestuerne, gaestehusene samt udeomraderne, hvor bgger, billeder, tekst og
symboler er let tilgeengelige for bagrnene. Rim, remser, sange og forskellige sprogveerktgjer under-
statter barnenes interesser, sa det sproglige leeringsmiljg forbliver levende og dynamisk.

Dagplejer er tilknyttet en logopaed, som besgger legestuen to gange arligt. Dette bidrager til at
sikre et sprogligt leeringsmiljg af hgj kvalitet. Derudover benytter dagplejer bibliotekets mange mu-
ligheder for at understatte bgrnenes sproglige udvikling gennem bgger, materialer og inspiration til
sprogarbejde.

Foreeldresamarbejdet

Foraeldrene inddrages aktivt i bgrnenes sproglige udvikling. Ved hjemmebesgg praesenteres og
udleveres sprogfoldere, og hver maned modtager foreeldrene “manedens sprogstrategi” og “mane-
dens rim & remse” via AULA. Foreeldrene kan desuden fa vejledning af dagplejens logopaed, og
der udarbejdes en sprogvurdering inden bgrnehavestart.

Dagplejen har ogsa udviklet en foraeldrefolder, som skaber sam- 2
menhaeng mellem dagplejens praksis og hjemmet.

Sprog i dagplejen

55 BIARY
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Forzldrefolder
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Krop, sanser og beveaegelse f\

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige méader at bruge kroppen pa.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Det paedagogiske leeringsmiljg

Alle dagplejere er certificerede DGI-dagplejer (idraetsdagplejer) med fokus pa bagrnenes motoriske
udvikling. Dagplejer stgtter bgrnene i at udforske kroppen og @ve sma daglige faerdigheder gen-
nem aktiviteter som tumlelege pa matter, sansebaner med puder og teepper, rolige rytmik- eller
sanglege samt sma byggeprojekter med store klodser. Bgrnene motiveres af dagplejer som rolle-
model, og deres beveaegelsesinitiativer falges og italeseaettes, sa barnene bliver fortrolige med
kroppen, sanserne og egen handlekraft, fx ved at tage tgj af og pa, spise selv eller gve at ga med
Stgtte.

Leeringsmiljget tilpasses, sa alle bgrn far valgmuligheder og kan deltage pa deres eget niveau.
Der er plads til fysisk udfoldelse, fx kravle- og balancestier, samt stilleaktiviteter som sansekuffer-
ter eller blgde byggeklodser, der fremmer ro og fordybelse.

Indretningen i dagplejehjemmene, legestuerne og geestehusene giver bgrnene mulighed for at
eksperimentere med bevaegelse pa nye mader og opleve glaede ved kroppen, fx i “Tumleland”, pa
sma forhindringsbaner eller gennem bgrneyoga tilpasset sma barn. Alt dette understatter barne-
nes kropslige udvikling, sanser, selvhjulpenhed, selvveerd og gleede ved feellesskabet.

Foreeldresamarbejdet

Foraeldrene inddrages aktivt i bgrnenes motoriske udvikling. Dagplejer dokumenterer aktiviteter
med billeder og deler oplevelser, sa foraeldrene kan viderefgre leg og udforskning hjemme, fx ved
at gentage tumlelege, sansebaner eller rytmik fra dagplejen.

Vi statter foraeldrene i at fremme bgrnenes selvhjulpenhed, fx ved at lade dem ga ind i dagplejen
selv, gve at tage tgj af og pa eller eksperimentere med at spise selv. Samarbejdet sikrer, at bar-

nenes krops- og beveegelsesgleede bliver en naturlig del af bade dagpleje og hjem, samtidig med
at bagrnene oplever tryghed, selvtillid og mestring i hverdagen.
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Natur, udeliv og science ( )

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for
betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Det paedagogiske leeringsmiljg

Dagplejen prioriterer natur, udeliv og science, og flere dagplejere er certificerede naturdagplejere
af Friluftsradet. Barnene er ude hver dag og tager pa sma ture i naeromradet, hvor de oplever
arstidernes skiften, ser blomster spire, samler blade eller smager pa friske beer. Dagplejer leerer
barnene om “fra jord til bord”, fx ved at plante sma grentsager i plantekasser, passe dem og
senere smage pa dem, nar de er modne. Bgrnene far plads til at undres, stille spgrgsmal og lege,
mens dagplejer understatter deres nysgerrighed og begyndende forstaelse af naturens
sammenhaenge og beaeredygtighed.

I hverdagen udforsker bgrn og dagplejer haven, skoven og legepladser gennem simple aktiviteter
som at rulle blade ned ad bakken, plaske i vand, bygge sma stenmure eller fglge snegle. Sma
udemiljger som sandkasser, plantekasser og balancebomme stimulerer leg, fantasi og
opmeaerksomhed péa naturfeenomener. Dagplejer hjeelper bgrnene med at observere og opdage
arsag og virkning, fx hvordan vand flyder, jord kan formes eller frugter modnes, samtidig med at
barnene far begyndende matematisk erfaring som at taelle sten eller sammenligne stgrrelser.

Foreeldresamarbejdet

Bgrnenes naturoplevelser deles med foreeldrene - ogsa gennem billeder. Dagplejer guider forael-
drene i at udnytte lokale naturmuligheder som legepladser, enge og skovomrader, s& bagrnene kan
opleve naturen og udvikle nysgerrighed og lyst til at udforske sammen med deres foraeldre. Forael-
drene kan ogsa deltage i sma naturprojekter hjemme, fx at sa frg eller falge arstidernes skiften, og
far tips til simple lege og eksperimenter, der understatter barnets forstaelse af arsag, virkning og
sammenhaenge.
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Kultur, eestetik og feellesskab ("“\

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle barn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og

veerdier.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Det paedagogiske leeringsmilja

Dagplejer skaber et trygt og inspirerende laeringsmiljg, hvor alle bgrn oplever sig som en betyd-
ningsfuld del af feellesskabet. Her mgder de bade kendte og nye kulturelle udtryk, som giver forsta-
else for egne og andres traditioner, veerdier og mader at leve pa.

Gennem leg og aktiviteter som musik, sang, forteelling og billedskabelse far barnene mulighed for
at eksperimentere med forskellige materialer og redskaber. Dagplejer understgtter bgrnenes nys-
gerrighed og fantasi ved aktivt at deltage, inspirere og skabe rammer for kreativ udfoldelse.

Traditioner som jul, fastelavn, paske, dagplejedag og fadselsdage fejres i barnehgjde og styrker
feellesskab og kulturforstaelse. Samtidig inddrages bgrnenes forskellige baggrunde, sa alle ople-
ver, at deres kultur og erfaringer har veerdi.

Gennem besgg pa biblioteket, i barnehaven og pa plejehjemmet mgder barnene nye faellesskaber
og generationer, der udvider deres perspektiver og forstaelse af verden.

Foreeldresamarbejdet

Foraeldrene inviteres aktivt til at bidrage til barnets hverdag gennem viden om interesser, rutiner og
lege samt ved at medbringe yndlingsbager, bamser eller billeder hjemmefra. Sammen med dag-
plejer kan de deltage i sma projekter, for eksempel at samle naturmaterialer, som senere bruges i
leg og aktiviteter. P4 den made oplever bgrnene en naturlig sammenhang mellem hjem og dag-
pleje som styrker deres kulturelle forstaelse og gleedes over feellesskabet.
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Evalueringskultur

Evalueringskulturen i dagplejen handler om, at evaluering ikke er en enkeltstaende begivenhed,
men en lgbende proces, hvor alle er involveret. Evalueringskulturen er et faelles fundament, hvor vi
bade dokumenterer, reflekterer og analyserer vores praksis med henblik pa at skabe de bedste be-
tingelser for det paedagogiske leeringsmiljg der skal understgtte bgrnenes trivsel, laering, udvikling
og dannelse.

Dagplejere og dagplejepaedagoger har en kontinuerlig dialog om lzeringsmiljget med fokus pa bar-
negruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse. Dette indgar som fast refleksion i forbindelse
med sparrings- og udviklingsbesgg samt tilsyn i dagplejehjemmene.

Der prioriteres brug af ICDP-video som et systematisk evalueringsredskab. Dagplejer optager sma
videoklip af egen praksis, som drgftes med dagplejepaedagoger og kollegaer. Dette giver mulighed
for konkret feedback og udvikling af praksis.

Refleksionsbladet kan anvendes som et redskab til faglige samtaler og sparring mellem dagple-
jere.

Evalueringskultur i praksis
For at sikre kontinuitet og systematik i evalueringen har vi aftalt falgende praksis:

e Bagrneniveau: | legestuen/gaestehuset udarbejdes et laereplanstrae hvert kvartal i forbin-
delse med legestue- og geestedagplejetilsyn (fire gange arligt).

e Voksenniveau: | legestuen/gaestehuset udarbejdes en NEST-voksenlaereplan halvarligt i
forbindelse med legestue- og geestedagplejetilsyn (to gange arligt).

Voksenlaereplanen genbesgges og delevalueres ved efterfglgende tilsyn.

e« Dokumentation og evaluering: legestuen/geestehuset anvender ICDP-video med tilhg-
rende videoanalyseskema hvert kvartal i forbindelse med legestue- og geestedagplejetilsyn
(fire gange arligt).

Refleksionsbladet er et frivilligt redskab.
e Tilsyn: Pa tilsyn hos den enkelte dagplejer, hiemmegaestedagplejer og gaestehus arbejdes

der med en udviklingsplan. Der kan arbejdes med laereplanstree og ICDP-
videoanalyseskema i den enkelte dagpleje.

Opdateret 17. februar 2026
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