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Hvem er vi?

Dagplejen i Faxe Kommune er et dagtilbud som kan tilbyde et trygt psedagogisk laeringsmilja i
hjemlige omgivelser.

Dagplejer har 4 barn indskrevet i alderen 0-2 ar. | den maned barnet fylder 3 ar skal det videre til
barnehave.

Ved kollegas ferie/fri eller sygdom kan det forekomme, at dagplejer i en kortere periode modtager
yderligere et barn i geestepleje.

Geografisk er Dagplejen fordelt pa flere byer. Der er dagplejere ansat i Haslev, Dalby, Rgnnede,
Faxe, Faxe Ladeplads og Karise.

| Faxe Kommune er det prioriteret, at der er 2 gaestehuse og 2 hjemmegaestedagplejere ansat til at
modtage barn ved dagplejers fraveer. Det betyder, at det i stor udstraekning er muligt at tilbyde bar-
nene en kendt geesteplads med voksne, de er vant til. Dertil er der stor mulighed for, at de kan fa
nogle af deres kammerater med, hvilket gger bgrnenes oplevelse af tryghed.

Dagplejer er tilknyttet en legestuegruppe som de mgdes med pa planlagte legestuedage. Lege-
stuegruppen mgdes i heldagslegestue i gaestehusene. Enkelte grupper har heldagslegestue pa an-
den lokalitet.

Dagplejehjemmene har indrettet leeringsmiljger inde savel som ude. Det vil over aret kunne ople-
ves, at der aendres pa lzeringsmiljgerne alt efter hvilke fokusomrader, hgijtid eller arstid der er ak-
tuel.

Dagplejerne far tilsyn af dagplejepaedagoger — i dagplejehjemmet og legestuen. | disse tilsyn arbej-
des der med den paedagogiske leereplan ligesom der ydes sparring og vejledning i arbejdet med
bagrnene.

Den peaedagogiske laereplan er et vigtigt arbejdsredskab i dagplejen. Den danner grundlag for det
daglige paedagogiske arbejde. Den skal ses som et dynamisk redskab der opdateres lgbende.
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Tveergaende kommunale tiltag i Faxe
Kommune

Born i feellesskaber

| alle dagtilbud i Faxe Kommune arbejder vi ud fra et bgrnesyn, der kort og preecist lyder:

"Alle barn gar det godt, nar de kan.” Det betyder, at vi som paedagogisk personale til hver en tid
tror pa og ved, at bgrn gerne vil. Gerne vil lzere, gerne vil indga i lege, gerne vil vaere med i feelles-
skaber.

Det bgrnesyn arbejder vi videre med i en strategi, som vi har valgt at kalde "Barn i Feellesskaber”.
Barn i Feellesskaber handler om, at alle bgrn har ret til et liv og en hverdag sa teet pa almenomra-
det, som muligt. Og det er vores ansvar som paedagogiske voksne lgbende at evaluere og udvikle
praksis og herigennem sikre alle bgrns deltagelsesmuligheder.

Alle bgrn har ret til at blive mgdt af krav, der er tilpasset deres aktuelle udviklingsniveau og deres
behov. Der er evidens for, at jo teettere barn er pa almenomradet, jo bedre klarer de sig pa leen-
gere sigt. Vi arbejder for og med, at bgrn i udfordringer, hvad enten det er af kortere eller lsengere-
varende karakter, tilbydes stgtte i det almene dagtilbud og senere i skolen.

Literacy

Literacy-strategien er et tvaerkommunalt indsatsomrade for alle bgrn fra 0-18 ar, som er politisk
vedtaget i Faxe kommune. Literacy er en strategi for sprogindsatsen, der ud over det sproglige fo-
kus samtidigt har fokus pa alle bgrns deltagelsesmuligheder i feellesskabet.

Alle dagtilbud udarbejder Literacy handleplaner, som evalueres arligt og dermed tilpasses bgrne-
gruppen. Disse handleplaner afspejler dagtilbuddets vedvarende fokus pa sprog hver dag i leg, ru-
tiner, fysiske leeringsmiljger, i relation til foreeldre samt i relationer og rammesaetning for det pseda-
gogiske personale med gje for bgrneperspektivet.

Laeseglade og leeselyst er et initiativ, som er ivaerksat under Literacy-strategien og som rykker bib-
liotekerne teettere pa familierne. Dette gennem et "bogfokuspunkt”, hvor der er bgger til radighed
for barn, foreeldre og personale, som kan lanes med hjem. Bggerne udskiftes med jaevne mellem-
rum. Ideen er at gge barns tidlige bogerfaringer og gge tilgeengeligheden til leese- og skriveredska-
ber, som skal veere helt nede i bgrnehgjde og til fri afbenyttelse.
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Paedagogisk grundlag

2
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"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal vaere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og lzering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bagrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

@)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesyn
e Barn har en veerdi i sig selv. De har ret til at veere bgrn.
e Bogrn er kompetente og selvsteendige individer.

e Barn skal tilbydes omsorg og samtidig stimuleres og udfordres, saledes at deres trivsel,
udvikling, dannelse og leering understattes.

Dannelse og bgrneperspektiv
e Barn skal hgres og gives reel indflydelse pa deres hverdag.
e Bogrn skal understgttes i at blive hensynsfulde, kritiske og demokratiske borgere.

e Barn skal understgttes i at balancere mellem at veere individ og kunne indga i feellesska-
bet.

Leg & Leering

e Legen har betydning for bagrns dannelse og udvikling.

e Leering udvikler bgrns kompetencer og geor dem selvsteendige og livsduelige.
Barnefeellesskaber

e Bgrn skal gives mulighed for at etablere gode relationer til andre bgrn og voksne.

e Bagarn skal ses, hgres, inddrages og anerkendes for den de er, og det de kan mestre.

NEST
| Faxe Kommune prioriteres det at arbejde med bgrnefaellesskaber. Vi tager afseet i et NEST in-
spireret grundsyn.

Der tages saledes afsaet i de 4 NEST veerdier:
e Alle barn har krav pa kvalificeret psedagogik.
e Bgrn er mere ens end forskellige.
e Bgrn gor det bedste de kan.
e Det er de voksne der skal ggre noget andet.



Bagrnesyn
| Dagplejen vil de voksne have fokus pa at made bgrnene i deres neermeste udviklingszone. Det
prioriteres, at b@grnene bliver mgdt med positive forventninger, ro, omsorg og neerveer.

Barnene vil i daglig praksis opleve sig set og anerkendt for deres initiativer. Gennem leg og lee-
ring vil de blive stimuleret og udfordret.

Vi seetter ord pa barnenes falelser og handlinger, ligesom vi lytter og ser deres initiativer. Vi folder
deres oplevelser ud og guider dem videre.

Vi statter bgrnenes udforskning og signalerer samtidig klart, at de vil blive passet godt pa. Sale-
des er den voksne "bgrnenes trygge base”, hvorfra de motiveres til at udforske omgivelserne.
Barnene oplever, at de altid kan vende tilbage til den "trygge havn "/dagplejer, straks verden bli-
ver for stor og uoverskuelig.

Bgrnenes behov og udtryk tages alvorligt og vi tager ansvaret for relationen i forskellige situatio-
ner.

Det prioriteres at fa implementeret ICDP i Dagplejen. ICDP er et sensitiveringsprogram som gger
bevidstheden om, hvordan vi kan mgde barn respektfuldt og motivere til trivsel, leering, udvikling
og dannelse. Saledes vil vi fokusere pa, at de voksnes professionelle relationskompetencer til sta-
dighed folder sig ud.

ICDP tager konkret udgangspunkt i den fglelsesmaessige, meningsskabende og guidende/vejle-
dende dialog. | den fglelsesmaessige dialog opbygger vi barnets selvveerd, i den meningsska-
bende barnets selvtillid og i den guidende/vejledende dialog barnets selvkontrol. Disse tre dialog-
former indeholder til sammen 8 temaer for godt samspil.

Det er kendt at trivsel, laering, udvikling og dannelse er afheengig af de voksnes ageren. ICDP gi-
ver os mulighed for at mgde bgrnene med et feelles sprog, som har rod i en konkret evidensbase-
ret viden om, hvad der virker.

ICDP understgtter NEST- teenkningen — hvor faellesskabet har betydning for det enkelte barns ud-
vikling.

OTTE TEMAER FOR GODT SAMSPIL

Vis glaede og
positive falelser

Giv anerkendelse for det
han/hun magter

=

Skab rammerne
Guid og vejled - trin for trin
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old oplevelsen ud
uddyb og forklar
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Dannelse og bgrneperspektiv
De voksne stgtter bgrnenes dannelse ved at imgdekomme deres nysgerrighed og give dem erfa-
ringer med at veere en del af et velfungerende og mangfoldigt og demokratisk feellesskab.

Der vil vaere opmeerksomhed pa bgrnenes perspektiver og at barnenes behov og initiativer bliver
anerkendt. Saledes vil bgrnene blive inviteret til at veere aktivt deltagende i faellesskabet.

| Dagplejen hjeelper og statter vi bgrnene i at mestre balancen mellem at varetage egne behov og
tage hensyn til andres. Vi understgtter bgrnenes initiativ til samspil med andre bgrn, sa alle barn
far feellesskabserfaringer.

De voksne vil veksle mellem at tage initiativ og veere afventende og stgttende i og omkring lae-
ringsmiljget. De vil saledes veksle mellem at deltage aktivt og treekke sig fra det, som aktuelt er i
gang. Formalet er, at barnene far erfaringer med at veere i et feellesskab og samtidig gives mulig-
hed for at udvikle sig i et tempo og omfang, der passer til deres alder, modenhed og engagement.

Leg & Leering

De voksne er opmaerksomme pa, at legen er veesentlig og derfor har en veerdi i sig selv. | Dagple-
jen preesenteres barnene for forskellige materialer og laeringsmiljger med fokus pa at inspirere til
lege og legetemaer.

De voksne motiverer og guider bgrnene i de samspil som kommer til udtryk i legen og bgrnefael-
lesskabet. Bgrnene tilbydes ro og neerveer til at udvikle legen og kunne slippe fantasien lgs.

Barnene understgttes i at veere medbestemmende og kunne indga i vokseninitierende aktiviteter.
Vi har en seerlig opmeerksomhed pa hverdagssituationer og de daglige rutiner, som medvirker til
at udvikle bgrnenes kompetencer og selvsteendighed. | disse situationer vil vi skabe ro og tid til
fordybelse og mgde bagrnene med positive forventninger (NEST).

Der er et saerligt fokus pa, at legen hele tiden er i udvikling. Helt konkret holder de voksne fokus
pa, hvordan de positionerer sig i forhold til legefaellesskabet. De voksne indtager bevidst roller
som den spillende traener eller medleger, eller de veelger at veere direkte instrukter af legen eller
tilskuer til legen.

Bogrnefeellesskaber
De voksne hjeelper og statter bagrnene til at mestre balancen mellem at varetage egne behov og
tage hensyn til andres og feellesskabets behov.

Vi understgtter, at alle barn er en del af feellesskabet og oplever at veere betydningsfulde. Derfor
har de voksne et seerligt fokus p3, at alle bgrn bliver positivt inddraget i lege og andre aktiviteter.

De voksne skaber rum for, at bgrnene kan etablere venskaber pa tveers af kan, alder og kultur.
Barnene bliver opmuntret til at dele oplevelser med hinanden, ligesom de stgttes i deres initiativer
til samspil med de andre bgrn.

Gode relationer hvor bgrnene bliver magdt med positive forventninger, er vigtige for at barn er i
god trivsel. De udvikler sig gennem samspil. For at kunne modtage lsering og udvikle sig til kom-
petente og livsduelige voksne, vil der vaere opmaerksomhed pa at laeringsmiljget og rammesazet-
ningen for hverdagen tilgodeser bgrnenes individuelle udvikling og behov.



Paedagogisk leeringsmiljg
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Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk leeringsmiljg, der giver alle barn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

| dagplejen tilbyder vi bagrnene leeringsmiljger i dagplejehjemmet og i legestuen, hvor de kan leere
0g udvikle sig gennem leg og kreativitet.

Barnene praesenteres for en hverdag, hvor der tages afszet i daglige ggremal og rutiner. Denne
prioritet afstedkommer genkendelighed og forudsigelighed, hvilket giver bgrnene tryghed og ro til
at udvikle deres personlige kompetencer.

Bgrnene gver sig i at agere i et faellesskab, nar de bliver inddraget i de aktiviteter og daglige ruti-
ner de praesenteres for.

Eksempel fra dagplejehjem
Dagplejer har pa forhand organiseret en aktivitet og forteeller barnene, hvad der skal ske.

Aktiviteten igangseettes og bgrnene er medbestemmende for det videre forlgb. De gives mulighed
for leg og fordybelse.

Dagplejer falger bgrnenes initiativer og sammen begejstres de over aktiviteten. Dagplejer guider
bagrnene ind i feellesskabet, hvor de aeldste barn gerne hjeelper de yngre barn.

Eksempel fra dagplejehjem

Barnene leger i haven i det gode vejr og snart hjzelpes de ad med at daekke op til formiddagsmal-
tidet. Efter maltidet hjeelper barnene med at rydde op og de ger sig klar til at drage ud i naturen.
Pa turen finder de sma dyr og iagttager andre interessante og sjove ting, som de samtaler om un-
dervejs.

Retur i dagplejehjemmet leges der i sandkassen — isaer er der stor interesse for at lave mad. Dag-
plejer deltager aktivt i legen (medleger), hvor det prioriteres at give relevante input til legen.



Samarbejde med foraeldre om bgrns laering
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Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

| dagplejen streeber vi efter et aktivt og involverende foraeldresamarbejde.

Samarbejdet tager afseet i foreeldrenes viden og erfaringer, hvor fokus vil veere pa gensidig tillid,
samt at den konstruktive dialog er i centrum.

Det vil prioriteres, at der lgbende samtales om hvilke forventninger der er til samarbejdet. Dialo-
gen vil veere aben og tillidsfuld.

Den daglige dialog med foreeldrene er det foretrukne. Beskeder som er af mere praktisk karakter
kan veelges noteret i Aula.

Da forzeldre har forskellige behov, vil der naturligt blive differentieret i foraeldresamarbejdet. Sale-
des vil der blive taget hgjde for de veerdier, normer og forventninger, foreeldrene giver udtryk for.

Dagplejen og foreeldrene har et feelles ansvar for at bgrnenes trivsel, udvikling, dannelse og lee-
ring forlgber godt. Vi ser foreeldrene som en ressource, der tager aktivt del i deres barns hverdag.

Vi er sammen med foreeldrene ambassadgrer for det gode bgrne- og foreeldrefeellesskab.

Eksempel pa foraeldresamarbejde

Et barn er udfordret af at skulle deltage i de feelles maltider i dagplejehjemmet. Barnet gar til og
fra bordet og far ikke spist nok. Foreeldrene inddrages og beretter, at de oplever det samme der-
hjemme.

Dagplejer forteeller, hvilken betydning det har, at barnet oplever at veere en del af feellesskabet
omkring maltidet. | dialogen med foraeldrene bliver det aftalt, at der fokuseres pa, at motivere bar-
net til at blive siddende ved bordet under maltidet.

Efter en uge opnaede barnet en tilknytning til feellesskabet under maltidet — bade i dagplejen og
hjemme. Saledes ville barnet gerne sidde ved bordet og spise med.
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Barn i udsatte positioner

&

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer barn i
udsatte positioner, s bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

Barn kan i kortere eller lzengere tid, i starre eller mindre grad, veere i en udsat position. | dagple-
jen betegner vi at barnet er i en udsat position, hvis det aendrer adfeerd, ikke udvikler sig alders-
svarende eller barnets opvaekstvilkar sendrer sig betydeligt. | disse situationer vil dagplejer have
saerlig fokus pa, hvordan leeringsmiljget tilrettelaegges til gavn for barnet — bade i dagplejehjem-
met og legestuen. Her vil der iseer laegges vaegt pa hverdagsrutiner sdsom spisesituation, bleskift,
taj af og pa — hvor dagplejer kan have en teet fglelsesmaessig kontakt til barnet og hvor barnet
kan bidrage og have en oplevelse af at mestre legefeellesskab og aktiviteter med de andre bgrn.

Der vil veere et taet samarbejde mellem dagplejepsedagog, dagplejer og foraeldre. Samarbejdet
kan eventuelt indbefatte eksterne samarbejdspartnere. Det som eventuelt igangsaettes vil foreel-
drene skulle godkende farst. For at lykkes med en tveerfaglig indsats, er det af betydning, at sam-
arbejdet med foreeldrene er funderet i &benhed og tillid.

Dagplejepeedagog og dagplejer vil sammen veere opmaerksomme pa barnets trivsel og udvikling.
Og dagplejepsedagogen vil veere deltagende og vejledende ind i opgaven.

Paedagogiske indsatser malrettet det enkelte barn foregar, sa vidt det er muligt, ved at andre bgrn
ogsa deltager i aktiviteten. Det er af betydning, at bgrn i udsatte positioner oplever sig som betyd-
ningsfulde for feellesskabet. | dagplejen arbejdes der bl.a. ud fra NEST, hvor bgrnefeelleskabet er i
fokus. Det vil sige at udgangspunktet er, at justere hverdagen i dagplejen til ogsa at rumme og
favne det udsatte barn. Tilgangen til barnene generelt er med afsaet i den faglelsesmaessige, den
meningsskabende og den guidende/vejledende dialog (ICDP).

Eksempler fra dagplejehjem

1. Dagplejer er opmeerksom pd, hvor barnet er placeret ved spisebordet. Det kan have stor betyd-
ning om barnet har brug for at sidde, sa det har overblik over rummet eller har brug for at sidde
med ryggen til rummet. Barnet kan have brug for, at blive skeermet for den "uro”, det kan give at
skulle forholde sig til hele rummet pa en gang. Bgrnene har faste pladser for genkendelighedens
skyld.

2. Dagplejer har et barn som indimellem har en lidt voldsom adfzerd - iszer nar de er ude i haven.
Barnet smider med legetgjet, lgber rundt og raber hgjt. Dagplejer justerer sit laeringsmiljg i haven,
hvorved hun far skabt nye muligheder for barnet. Haven bliver inddelt i mindre rum. Barnet far
derved ro til fordybelse og koncentration.
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Sammenhaeng i overgange

¢

Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske leeringsmiljg for de aeldste barn, sa det
skaber sammenheaeng i overgange?

| Faxe Kommunale Dagpleje er der rammesat en arbejdsgang for overgange:

- mellem hjem og dagpleje/vuggestue
- mellem dagpleje og bgrnehave

Overgang mellem hjem og dagpleje

| Dagplejen bydes barn og foreeldre velkommen ved at der afholdes et preesentationsmgde
hjemme hos anviste dagplejer. Her vil dagplejer praesentere sig og vise sit hjem frem. Opstarten
hos dagplejer aftales neermere.

Derudover tilbyder sundhedsplejersken et overgangsbesgg i hjemmet, hvor foreeldre, dagpleje-
paedagog samt sundhedsplejerske deltager inden opstart i dagplejen.

Der er fokus pa, at dagplejer og foraeldre har et godt og tillidsfuldt samarbejde. Det er af betyd-
ning, at opstarten i dagplejen og senere overgangen til barnehave bliver sa tryg som mulig. Barn
og foreeldre skal gerne fgle sig velkommen og mgdt respektfuldt.

Overgang mellem dagpleje og bgrnehave
| dagplejen sprogvurderes og ressourcevurderes alle barn i alderen fra 2,10 ar til barnehavestart.
Bade forzeldrene til det enkelte barn og den specifikke bgrnehave vil modtage disse vurderinger.

Ved overgang til barnehave vil det blive aftalt neermere, hvordan denne bedst kan forlgbe. Det vil
primeert veere foraeldrene som besgger den nye bgrnehave sammen med deres barn. Dagplejer
vil, i det omfang dette er muligt, besgge bgrnehaven med dagplejebarnet.

For bgrn i udsatte positioner, kan der aftales yderligere brobygning, og dertil et brobygningsmade
med dagplejen, foreeldre og kommende bgrnehave.

Dagplejen prioriterer, at barnet og familiens perspektiver og forventninger bliver inddraget i dialo-
gen om den gode overgang.
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

| Faxe Kommunale Dagpleje gar vi brug af lokalesamfundets muligheder. Dette skal dog ses ud
fra de forudseetninger det geografiske omrade aktuelt kan tilbyde dagplejerne.

Anvendelsen af de forskellige tilbud tager afsaet i det psedagogiske laeringsmilja.

Vi samarbejder med biblioteket - bibliotekaren er kontaktperson. Dagplejere besgger biblioteket
med bgrnene og laner bgger og sprogkufferter med hjem.

Bibliotekaren kommer ud og etablerer projekter bade i dent enkelte dagplejehjem og i legestuen.
Vi samarbejder med bgrnehaver i neermiljget. Der er etableret brobygningsgrupper, med et antal
dagplejere fast tilknyttet en bagrnehave. Dagplejere og bgrn besgger disse i en fast

kadence hen over aret.

Vi samarbejder med kirken. Dagplejer kan veelge at deltage i musikalsk legestue. Dertil inviteres
de til kravle-gudtjeneste 3 gange om aret — i forbindelse med hgjtiderne.

Der samarbejdes med plejehjem. Bgrn og dagplejere besgger disse efter neermere aftale.
Her deltager de eeldre og bgrnene i en aktivitet — typisk prioriteres feellessang.

De lokale Gymnastiksale benyttes i en fast kadence hen over aret. Her er der mulighed for at be-
nytte idreetsforeningens redskaber tilpasset bgrnenes alder.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemilja

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?

Barnemiljget i Faxe Kommunale Dagpleje betragtes ud fra et b@rneperspektiv. Der tages ud-
gangspunkt i bgrnegruppen, bgrnenes alder, interesser og naermeste udviklingszone. Dermed er
barnemiljget dynamisk.

Der er fokus pa bagrnemiljget i det enkelte dagplejehjem, i legestuen og geestehusene. Dertil er
det vigtigt at teenke hverdagsrutinerne, strukturerede og ustrukturerede vokseninitierede aktivite-
ter samt bgrnenes initiativer ind i dagligdagen.

Fysisk bgrnemiljg

| det fysiske bgrnemilja vil der veere fokus pa sma indrettede laeringsmiljger. Eksempelvis dukke-
krog, bil/tog baner, bygge- og tumle omrade etc. Vigtigt er det at laeringsmiljgerne ogsa heenger
sammen med de 6 leereplanstemaer. Legemiljgerne opdateres jeevnligt.

Psykisk bgrnemiljg

Det psykiske barnemiljg skal opleves gennem gode stemninger i dagplejehjemmet, i legestuen og
gaestestuen. Det handler om, at barnets relation til dagplejer og de andre bgrn er god. Dagple-
jerne anvender en bevidst kommunikation (ICDP) til at skabe gode samspilsrelationer. Et godt
psykisk bgrnemiljg opnas bl.a. gennem et godt dannelsesgrundlag, hvor det enkelte barn leerer
sig selv at kende samt at fungere sammen med andre bgrn og voksne.

/e stetisk barnemiljo

Dagplejere gor meget ud af vise barns kreative ting frem eksempelvis fastelavnsmasker og teg-
ninger som bliver haengt op i bgrnehgjde. Derudover tages der hgjde for det i den fysiske indret-
ning med billeder og tilgeengelighed. Aktiviteterne er forberedt af dagplejer, sa det er nemt at tilga
for barnene. Dagplejerne forsgger pa bedste vis bl.a. gennem indretning af legemiljger, at udfor-
dre og stimulere bgrnenes individuelle, sansemaessige oplevelse af det aestetiske barnemilja.
Herunder rum og rammer, form, farver og udsmykning.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

Faxe Kommunal Dagpleje anvender visuel kommunikation gennem lsereplanstraeet og refleksi-
onsbladet som understgttende redskaber i arbejdet med de 6 leereplanstemaer og psedagogiske
mal.
Leereplanstraeet

o Leaereplanstreeets stamme symboliserer det peedagogiske grundlag.

e Der veelges en overskrift pa leeringsmiljaet.

e De 6 grene symboliserer de 6 leereplanstemaer.

e Bladene pa hver gren symboliserer psedagogiske aktiviteter
(leg, rutiner, tilrettelagte aktiviteter samt mulig tilegnelse af kompetencer).
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Refleksionsbladet
o Refleksionsbladet anvendes lgbende til refleksion af en given paedagogisk aktivitet.

¢ Dagplejerne forteeller om bgrnenes oplevelse og hvordan lzeringsmiljget har understattet
deres udvikling.

e Dernaest reflekteres ud fra de paedagogiske mal i hvert leereplanstema.

o Denne refleksion er med til at skabe naeste praksis.

REFLEKSIONSBLADET

Visuel Paeedagogisk Refleksion

N\ Praksisforteelling:
N

Naeste Praksis
Neeste gang prover
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Alsidig personlig udvikling ’\

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

| dagplejen understgtter vi barnenes engagement, livsduelighed, gapamod og deltagelseskompe-
tence. Dette skabes bl.a. gennem igangveerende initiativer sasom: Bgrn i Feellesskaber, ICDP,
NEST, Tryghedscirklen mv. Derved kommer bgrnene til at opleve tilknytning, tryghed, omsorg,
tillid, nysgerrighed etc.

| daglejen har vi szerlig fokus pa tilknytning mellem barn-voksen og barn-barn, nar der startes op i
dagplejen. Derudover skal barnet fgle sig tryg gennem hele dagplejetiden ved at fgle sig betyd-
ningsfuld, medskabende og blive forstaet. Dette gares bl.a. ved at inddrage andre leereplanste-
maer, sa barnene oplever fordybelse, selvrespekt, selvtillid og selvveerd.

Dagplejers rolle er:

at veere tilgaengelig for barnet

at seette ord pa barnets fglelser

at guide barnet i konflikter

at stgtte barnet i at ga egne veje

at stgtte barnet i forskellige deltagelsesmuligheder
at stgtte barnet i sine iagttagelser og initiativer

Eksempel fra dagplejehjem

Dagplejer sidder pa gulvet, nar det nye barn starter i dagplejen. Barnet har muligvis brug for at
sidde pa dagplejers skad. Hvis dagplejer skal skifte et barn, er det vigtig at seette ord pa handlin-
gen for eksempel "Jeg skal skifte xx”. Jeg kommer igen” eller "Du ma gerne ga med”. Hvis barnet
er utryg, seetter dagplejer ord pa barnets falelser, og siger eksempelvis ” Jeg kan se, at du er ked
af det”.

Derudover tilbringer dagplejer 1-2 uger i dagplejehjemmet. Det prioriteres at sidde pa gulvet/veere
tilgeengelig og kunne tilbyde barnet at sidde pa sked indtil det er trygt. Herefter kan barnet sa
smat begive sig ud i den store verden - eksempelvis legestuen.
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Leeringsmiljg
o Der skal skabes en tryg base hjemme hos dagplejer for nystartede barn.
Der skal veere et sprogligt miljg, hvor falelser kan siges hgit.
Det er okay med konflikter, dog skal bgrnene stgttes og guides i disse.
Der skal skabes lege og aktiviteter der kan udforske og udfordre bgrnenes deltagelse.
Der skal veere miljger, hvor bgrnene kan balancere mellem iagttagende og initiativtagende
positioner.

Eksempelvis observerer dagplejer et barn veerende iagttagende pa de andre barns leg uden at
deltage aktivt i legen. Her skal dagplejer vaere "den kompetente legekammerat” og guide barnet
ind i en mere deltagende rolle. Derudover er der ogsd muligheden for at guide barnet ind i en initi-
ativtagende rolle.

Eksempel fra dagplejehjem — aktiviteten foregar i gymnastiksalen

Dagplejer er i gymnastiksal med bgrnene. Et af bgrnene er sensitivt og er med for farste gang.
For at skabe ro og overblik for barnet, placerer dagplejer sig med ryggen til veeggen med barnet.
De iagttager sammen, at de andre bgrn kommer ind i hallen og begynder at lege. Dagplejer saet-
ter ord pa det som sker. Imens finder kollegaerne redskaber frem sammen med de andre barn.

Der laves 2 zoner med aktiviteter. Et hvor tempoet er roligt, og et andet hvor der er "fart pa”. Stille
og roligt guider dagplejer nu det sensitive barn til at deltage i aktiviteterne.

For at det sensitive barn over tid kan magte udfordringen og tage initiativ til at deltage, gentages
opstillingen og fremgangsmaden mange gange i den kommende tid.

Foreeldre

Barnets skal gerne have samme oplevelse hjemme, dermed er foraeldrene en vigtig medspiller i
barnets alsidige personlige udvikling. Der skal gerne veere en dialog mellem dagpleje og hjem-
met, hvor der tales om barnets personlighed. Eksempelvis afholdes der opstartsmgder inden bar-
net starter i dagplejen, hvor foraeldrene kan folde barnets kompetencer ud, saledes at dagplejer
kan skabe de bedste rammer for en tryg opstart. Til dette mgde udleveres ogsa en pjece "Dit
barns sundhed og trivsel”, hvor foreeldre har mulighed for at spgrge ind til barnets udvikling imens
det gar i dagpleje. Derudover afholder vi foreeldremader, hvis der er behov for vejledning, radgiv-
ning eller statte til barnets alsidig personlige udvikling.

Eksempel fra dagplejehjem

Barnene er ved at nserme sig bgrnehavealderen. Der tilbydes hyggestunder omkring brugen af
potte/toilet. Dette gares i forbindelse med bleskift, hvor bagrnene allerede har en fast rutine med at
samles pa badeveerelset, hvor de taler, synger og kigger i b@ger. Bgrnene bestemmer selv, om
de vil sidde pa potte/toilet. Foreeldrene er involveret i initiativet og de tilbyder ofte at ggre det
samme derhjemme.

18



Social udvikling ’\
(&

‘X 3
I

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

| samarbejde med foraeldrene straeber dagplejen efter at udvikle bgrnenes empati og indbyrdes
relationer samt at understgtte bgrnefeellesskaber. Her arbejdes der med NEST og de 8 samspils-
temaer (ICDP).

Dagplejers rolle er:

e atvise glaede og positive falelser overfor det enkelte barn. Vi seetter ord pa barnets falel-
ser og oplevelser — ogsa pa falelser som udtrykkes nonverbalt. Vi seetter ord pa egne fg-
lelser

at se barnets initiativ og justere os ind efter dette

at invitere til samspil, hvor vi lytter og svarer barnet

at anerkende det enkelte barn, for det der magtes

at arbejde med faellesskaber pa tveers af alder, kan og kultur

at statte bgrnene i at fa gje pa hinanden

at inkludere alle barn i feellesskabet ved at guide barnene i praksis, i leeringsmiljgerne etc.

Eksempel fra dagplejehjem

Der star 2 bgrn ved rutsjebanen. Der er lidt skubben og massen ved trappen til rutsjebanen. Det
ene barn bliver ked af det, da et andet barn maser sig farst op ad trappen. Dagplejer anerkender
begge barns behov og falelser ved at seette ord pa. Derefter forteeller hun, hvad der skal ske trin
for trin. Her arbejdes der med "venten pa tur” - "empati” - "at se/fa gje pa hinanden indbyrdes”.
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Leeringsmiljg

Dagplejer fanger bgrnenes opmaerksomhed.

Dagplejer fastholder bgrnenes opmaerksomhed.

Dagplejer folder oplevelserne ud ved at uddybe og forklare.

Dagplejer skaber rammerne ved at guide og vejlede bgrnene.

Dagplejer justerer leeringsmiljget, hvis barnet/bgrnefeellesskaberne ikke lykkes.

Dagplejer etablerer leeringsmiljger, hvor alle barn kan deltage i leg, peedagogiske aktivite-
ter og rutiner uanset alder og forudsaetninger.

o Dagplejer positionerer sig bevidst og er rollemodel i det psedagogiske laeringsmiljo - legen,
aktiviteter og rutiner.

Eksempel fra dagplejehjem

Barnene er i gang med at lege i legekakkenet. Den voksne seetter sig og observerer deres leg og
samspil med hinanden. Den voksne byder ind i legen og spegrger til, hvad bgrnene laver af mad
og om man ma smage. Barnene forteeller ivrigt og byder bade pa mad og drikke.

Den voksne saetter gang i en starre faelles leg, da de andre barn nu ogsa vil veere med og byde
pa kaffe og diverse retter. De yngste barn guides ind i legen, sa de ikke forstyrrer de zeldre bgrns
leg uhensigtsmaessigt.

Foreeldre

e Dagplejer inviterer foraeldre og barn pa besgg. Foreeldrene opfordres til at forteelle, hvor-
dan vi mgder barnet bedst muligt.

o Der kan bruges overgangskonkreter (bamse, sutteklud mv.) i opstart af nyt barn.

o Dagplejer er i lgbende dialog med foreeldre omkring barnets trivsel og udvikling.

e Dagplejer kan evt. give billedmateriale med hjem. Eksempelvis billeder af de andre bgrn
og dagplejer.

Eksempel fra dagplejehjem

En lille pige pa 8 maneder skal starte i dagpleje. Hun er aldrig blevet passet far. Ved praesentati-
onsmgdet italeszetter dagplejer behovet for tryghed og foreslar familien, at de kan laegge en bluse
eller andet tilhgrende foreeldrene i pigens barnevogn, sa der er noget, der dufter af far og mor.
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Kommunikation og sprog '

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Pa baggrund af Faxe Kommunes Literacy-strategi, er der udarbejdet en handleplan for sproget i
dagplejen. Den udarbejdes og evalueres en gang arligt. Handleplanen understatter laereplanste-
maet kommunikation og sprog samt de paedagogiske leeringsmal.

Dagplejen samarbejder med den kommunale sprog/leesekonsulent, logopaed samt biblioteket. Der
afholdes 6-8 arlige sprogkonferencer, laves sprogvurderinger pa alle bgrn fra alderen 2,10 ar, der
er etableret bogfokuspunkter med bgger fra biblioteket i alle legestuer og logopaed vejleder alle le-
gestuegrupper 2 gange arligt.

Dagplejerne er blevet undervist i sprogkufferter, dialogisk lsesning samt babytegn.

Dagplejers rolle er:

at veere er en sproglig rollemodel

at veere tilgaengelig og neerveerende gennem ICDP og de 8 samspilstemaer

at seette ord p4a, “give” ord til barnet og gentage ord

at veere opmaerksom pa barnet nzermeste udviklingszone i forhold til sprogforstaelse, ord-
forrad, udtale og saetningsdannelse

Eksempel fra dagplejehjem

Et barn kommer over til dagplejer med bogen "Kaj er farlig”. De seetter sig ned og begynder at
kigge i bogen. Da dagplejer begynder at forteelle om det fgrste billede i bogen, kommer 2 andre
barn hen og seetter sig ved siden af dagplejer. Dagplejer bladrer videre i bogen og et af bgrnene
siger "farlig tiger”.

Leeringsmiljg
o Dagplejer leger sproget ind via de daglige rutiner, spontan leg eller tilrettelagte aktiviteter.
e Bager er tilgaengelige — ogsa for de helt sma barn.
o Der er etableret lsesemiljger hos alle dagplejere, i legestuerne og geestehusene.
e Der synges/leeses og rimes med bgrnene. Her anvendes eksempelvis sprogkufferter, ma-
nedens rim m.m.
Dagplejer underbygger sprogmiljget med babytegn.
o Der anvendes billeder og tekst ved legetgjet og de forskellige laeringsmiljger i legestuerne.
e Der er etableret ude-sprogmiljger med eksempelvis telte, b@ger, sange og rim og remser.
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Eksempel fra dagplejehjem

Der er fokus pa tema “skrald og genbrug”. Der bliver samlet skrald i naturen og talt om, hvad der er
affald og hvor det kommer fra. Bgrnene opdager, at mange af tingene har de selv derhjemme ek-
sempelvis sodavand og slikpapir. | en periode er der fokus pa temaet, hvilket giver barnene mulig-
hed for at fa sat flere ord sat pa oplevelserne og opna stgrre forstaelse for emnet. Forzeldrene bli-
ver inddraget i oplevelserne.

Temaet bliver udvidet til ogs& at omhandle husholdningsaffald. Iszer er det interessant at skraldebi-
len henter al affaldet.

| tiden der falger, udtrykker bgrnene begejstret og spontant, hvad de iagttager af skrald — bade ude
og inde. Og de inviterer vedvarende foraeldre, dagplejer og hinanden til samtale om, hvad der er
affald.

Foreeldre

Der er fokus pa vigtigheden af foreeldresamarbejdet i forhold til barns sproglige udvikling. Projektet
Laesegleede & Laeselyst bygger bro mellem dagplejer og foreeldre. Dagplejer kan eksempelvis in-
troducere foraeldrene til sma videoer, hvor de kan fa inspiration til at laese med deres helt lille

barn. Derudover foregar der samarbejde mellem foraeldre og dagplejen, nar deres barn skal sprog-
vurderes inden overgang til barnehave. Der er ogsa mulighed for vejledning til foraeldre gennem
dagplejens logopaed.

Derudover har dagplejen udviklet en foreeldrefolder, der opdateres hvert ar. Den udleveres ved
preesentationsmgdet/hjemmebesgaget, nar barnet skal starte i dagpleje. Her kan foraeldrene blive
inspireret af, hvad dagplejen arbejder med, og hvad foraeldrene kan arbejde med i forhold til den
sproglige udvikling.

Eksempel fra dagplejehjem

Der leeses i bager om dyr. Et seerligt fokus er far og lam. Barnene finder dyrene (konkreter) frem
og leger med dem. Dyrene far mad og vand. Der bliver sunget om dyrene og der bruges tegn for at
illustrere, hvilket dyr der benasvnes.

Der planlzegges efterfalgende en udflugt til farene som netop har faet lam. Bgrnene giver dyrene
brad og der tales om, hvad de har set i bggerne.

Udflugten bliver optaget pa film og sendt til foraeldrene (pa Aula). Barnene ser filmen sammen med
deres foreeldre og dagplejer og der bliver efterfglgende mange samtaler med bgrnene om oplevel-
serne.

Dagtilbud Vest - Faxe kommune

Sprog - En feelles opgave

Forzldrefolder
Dagplejen
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Krop, sanser og beveegelse ’\

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understatte, at alle barn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Alle dagplejere i Faxe Kommune er certificerede DGI-dagplejere, og vi har i dagplejen i forleen-
gelse af dette et seerligt fokus pa barnenes motoriske udvikling. Barn leerer og udvikler sig gen-
nem kroppen og sanserne, og det er derfor vigtigt, at der i leeringsmiljget er tid og plads til at leere
at mestre de mange kropslige faerdigheder, som et barn i alderen 0 til 2 ar skal tilegne sig.

Dagplejers rolle
e Stgtte barn i at udfordre og eksperimentere med kroppen, hvor bade den grov- og finmo-
toriske udvikling bliver udfordret.
o Planlaegger aktiviteter som forhindringsbaner, sang og sanglege hvor krop og bevaegelse
er i fokus, tumlelege m.m.
Motiverer bgrnene til at bevaege sig ved at veere rollemodeller.
Viser gleede ved beveegelse.
Folger bagrenes bevaegelsesinitiativer — eks. Igbe/rulle/klappe/rare.
Taler med bgrnene om deres krop.
Tilbyder aktiviteter eller teenke i rutinesituationer hvor alle sanserne — lugte-, syns-,
smags- og fglesans — bliver udforsket.
e Planlaegger aktiviteter hvor bgrnene kan veere rolige og maerke sig selv.
e Give sanselige erfaringer gennem rytmik.

Eksempel fra dagplejehjem.

Der opstilles en forhindringsbane i stuen s bgrnene kan udfolde sig motorisk og bruge deres
sanser. Forhindringsbanen har forskelligt underlag — hardt, blgdt, dupper, ujeevnt. Bgrnene far
bare teeer, sa de bedre kan maerke underlaget. Der er to barn som ikke gnsker at fa bare taeer.
Alle barn deltager med eller uden stramper og dagplejer szetter ord pa det, barnene mader pa de-
res vej — kravle op over, krybe ned under, hoppe ned, ga op af bakke, traeder pa blgdt m.m.

| puslesituationen saettes ord pa barnets krop — du skal lgfte numsen, vende dig rundt, der kildes
under taeerne, de forskellige kropsdele benaevnes — maske bruges "pandeben, gjesten, naesetip,
mundelip”.
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Eksempel fra dagplejehjem — pa en legeplads

Barnene er pa en legeplads. Motiveret af hinanden lgber de alle spontant op pa en hgj bakke. Og
straks de nar toppen ruller, glider eller kravler de ned. Pludselig vil de prave at hoppe ned fra le-
gehuset. De bliver stgttet i at prove det "farlige” hop. Og stor er glaeden ved at turde prgve det
selv (sejt - naesten uden hjeelp). Det kilder i maven, sa spaendende er det.

Leeringsmiljg

o Tilpasser aktiviteter eller rutinesituationer saledes at alle barn far valgmuligheder uanset
alder og forudseetninger.
Tilbyder aktiviteter hvor bgrnene skal bruge kroppen pa en anden made end de plejer.

o Skaber plads til at bgrnene kan udfolde sig fysisk med mulighed for vilde og udfordrende
lege.

e /Endrer indretningen og leeringsmiljget sa der tilbydes nye beveegelsesmuligheder.

o Plads i dagplejehjemmet til stilleaktiviteter — hvor bgrnene kan traekke sig tilbage og for-
dybe sig i egen leg.

¢ Haven i dagplejehjemmet skal tilbyde at bagrene kan eksperimentere og udforske kroppen.

e | legestuen er der mere plads og derfor mulighed for andre udfoldelsesmuligheder — dag-
plejerne teenker dette ind i deres planlaegning.

Eksempel fra dagplejehjem.

Et barn kravler op i sofaen og begynder at hoppe — det har en afsmittende virkning pa de andre
barn som bliver nysgerrige og gerne vil deltage. Barnene griner hgijt og har et positivt samspil i
gang. Hvis det ikke er "tilladt” at hoppe i sofaen, findes alternativer eksempelvis ved at bygge et
"tarn” af puder og taepper. Dagplejer guider bgrnene til at fortsaette legen her — hun er deltagende
i legen.

Foreeldre
e Viopfordrer og stetter foreeldre til at barnene bliver selvhjulpne. Taler om at bgrnene selv
kan ga ind i dagplejen og senere at de selv kan "gve” at tage tgj af og pa.
Dagplejer dokumenterer med billeder de motoriske aktiviteter som har foregaet.
e Dagplejer forsgger at bygge bro mellem dagleje og hjem ved at italeseette det som foregar
i dagplejen og derefter opfordrer foraeldre til at fortseette derhjemme.

Eksempel fra dagplejehjem.

Daglejer har lagt meerke til, at en dreng pa 1% ar bliver baret fra bilen til dagplejen om morgenen
og tilsvarende ud til bilen om eftermiddagen, nar han bliver hentet. Dagplejer har observeret, at
drengen er glad for at bruge sin krop i mange forskellige situationer og han bliver glad og stolt
over at kunne mestre nye faerdigheder. Dagplejer fortaeller foreeldrene om sine observationer og
opfordrer dem til at stgtte deres barn ved at lade barnet ga.
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Natur, udeliv og science ’

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for
betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Dagplejen prioriterer natur, udeliv og science hgit, da vi har mange tilgeengelige naturoplevelser i
de enkelte dagplejedistrikter. Derudover har vi naturdagplejere der bliver certificeret af friluftsradet
ud fra specifikke kriterier. Disse understgtter lzereplanstemaet og de paedagogiske leeringsmal og
med afseet i det feelles paedagogiske grundlag samt de gvrige leereplanstemaer.

Vi samarbejder med friluftsradets “Grgnne spirer” og “Spring ud i naturen”. Dagplejerne far inspi-
ration bade gennem materialer og kurser.

Naturdagplejers rolle er:
e at veere ude hver dag
e at veere rollemodel i brugen af naturen
e at seette ord pa naturbegreber, “giver” bgrn naturoplevelser ved eksempelvis at introdu-
cere til arstiderne
e at gare plads til at barn kan undres og stille spgrgsmal til naturen
e atintroducere til eksempelvis fantasilege og risikolege i naturen
e at have en undersggende tilgang

Eksempel fra dagplejehjem.

Dagplejer er ude i haven med bgrnene. De er med til at sa gulergdder i et bed - alt efter bgrnenes
alder. Det helt lille barn sidder maske kun med en frgpose, eller graver i jorden med en ske. Bar-
nene er med til at vande bedet, imens dagplejer szetter ord pa det der sker.

En dag begynder der at komme en grgn plante op af jorden, og dernaest far bgrnene lov at hive i
den grgnne plante. Til sidst vasker barnene gulergdderne - som koges og spises til frokost. Sale-
des far barnene lov til at vaere aktiv medskaber, udforske naturen og far mulighed for at eksperi-

mentere.
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Leeringsmiljg

« Natur, Udeliv og science tilgar via de daglige rutiner, spontan leg eller tilrettelagte aktivite-
ter.

e Bgarn og voksne udforsker naturen eksempelvis i egen have, engen, skoven, stranden, ved
shelter/balplads, legepladser etc.

o Der er indrettet sma udemiljger i haven eksempelvis sandkasse, gyngestativ, spiseplads,
plantekasser, balancebomme etc.

o Ved brug af naturen skal der vaere mulighed for at udvikle sin fantasi.

« At dagplejers undersggende tilgang udvikler barnets forstaelse for forskellen mellem
stor/lille, over/under etc.

Eksempel fra dagplejehjem — sammen med kollega

Der er leg i haven med baljer med forskelligt indhold — ris, visne blade, havregrad, kartoffelmel i
vand, vandkugler og en balje med vand og sten i. Bgrnene er med til at fylde det spaendende ind-
hold i baljerne. De bliver tilbudt, at stille sig op i baljerne med bare fgdder. Nogle af bgrnene er
hurtige til at prave og andre skal lige se arrangementet lidt an. De voksne deltager aktivt og
guider og opmuntrer bgrnene.

Nogle af barnene bliver utdimodige undervejs og ma hjeelpes til at vente pa tur. Kartoffelmelet er
seerligt interessant, da det jo bliver "'maerkeligt” i vad tilstand. Der samtales om konsistens — vadt,
tart, slimet, hardt, kradsende.

Flere af bgrnene overskrider - efter en tids observation - deres personlige greenser, da de praver
en tur i "baljerne”. Barnene bliver stgttet i at leese hinandens signaler og graenser og respektere
disse.

Det hele sluttes af med at haenderne vaskes og baljen er nu pludselig fyldt op med skumsaebe —
til stor forngjelse for barnene.

Eksempel fra dagplejehjem

Der seettes solsikkefrg langs drivhuset. Der vokser mange solsikker op og bgrnene vander og ta-
ler ivrigt om, hvor hgje de er. Der opstar samtidig en interesse for, at fuglene spiser frg — de skal
ikke ned i jorden!

Da solsikkerne er feerdige med at vokse, er de blevet hgjere end bgrnene. Solsikkerne er sa hgje
og fine, at en af dem vinder en lokal konkurrence som den hgjeste solsikke i byen. Og sdmeend
om bgrnene ikke far en duftrose som praemie.

Foreeldre

Dagplejerne tager enten billeder af de forskellige naturoplevelser med bgrnene, eller igangsaetter
kreative processer med bgrnene af forskellige naturmaterialer. Disse bliver dokumenteret til foreel-
drene. Vi guider foreeldre til at ggre brug af de forskellige mulig-

heder, der er i lokalsamfundet. Det kan veere en legeplads, en N

eng med dyr eller skovomrader der er barnevenlige.

4

https://groennespirer.dk/om-groenne-spirer/ansoeg-om-groenne-spirer-
flaget
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Kultur, aestetik og feellesskab A
S 4

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Traditioner udger en del af vores kultur og er vigtige maerkedage for vores forankring af feelle-
skab. | dagplejen bliver nedestaende traditioner markeret og fejret:

Fastelavn: Dagen fejres i sma rammer og i bgrnehgjde.

Paske: Vi tilbyder aktiviteter som at sa karse, puste til fier, trille seg, lave paskeaeg, paskefrokost
m.m.

Dagplejedagen: En dag hvor dagplejen hyldes og vi markerer at vaere en del af dette feelleskab —
dagen arrangeres i bgrnehgjde, saledes at det bliver neerveerende og overskueligt for alle.

Jul: Vi pynter op til jul, laver julefrokost, synger julesange, gar i kirke, producerer julegaver til for-
eeldrene (valgfrit).

Fadselsdag: Er en seerlig dag og vi markerer den i dagplejen i samarbejde med foreeldrene.

Dagplejers rolle

¢ Udvise gleede og begejstring ved kreative udfoldelser hos bgrnene og lade bgrnene selv
eksperimentere med at male, tegne, synge, klippe, klistre m.m. — mal eks. med fingrer og
teeer.

e Bruge forskelligt materiale som har forskelligt udtryk og form — noget pelset, klistret, vadt,
ujaevnt, bladt, hardt m.m.

e Praesentere bgrnene for forskellige kunstarter sdisom maleri, musik, bager, sang.

e Eksperimenterer og improviserer sammen med bgrnene og tillader at der laves fejl — rum-
mer fejlene og ser det som en laering. Her har dagplejer fokus pa processen og mindre pa
produktet.

e Besgg pa plejecentre, hvor bgrnene mader den zeldre generation af befolkningen og om-
vendt. Vi respekterer her bgrnenes graenser for naerveer med de aeldre.

Besgg i bgrnehaver for at bygge bro mellem det lille naere miljg og det starre feelleskab.

e Besgg pa biblioteket, hvor der kan ses forskellige film og teater og der kan ske en fordy-

belse i bagernes univers.

e Preesentere bgrnene for forskellige musikinstrumenter og lade bgrnene undersgge disse.
e Synger spontant med bgrnene og lege med forskellige lyde.
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Eksempel fra dagplejehjem

Dagplejer har planlagt, at de skal til julegudstjeneste. Forud for arrangementet laver bgrnene jule-
pynt og far pyntet juletreeet. Der bliver sunget julesange/salmer som vil blive sunget i kirken.

Der bliver ogsa gaet en tur op forbi kirken, for at se "hvad en kirke er”. | kirken sidder vi helt oppe
hos praesten og hgrer om jesusbarnet. Der synges ogsa om englene. Barnene inviteres til rolleleg
- Josef, Maria, aeslet m.fl.

Leeringsmiljg
o Skabe et miljg som er alderssvarende inspirerende, indbydende, sanselig og stimulerende,
hvor legetgj og materialer er i bgrnehgijde.
e Indrettes sa det er fleksibelt i forhold til indretning og materialer.
Dagplejer rammeseetter leeringsmiljget ved at veere:

Foran — inspirerer og planleegger.
Ved siden af — naerveerende i nuet i forhold til barnenes fglelser og udtryk.
Bagved - dben, nysgerrig, iagttagende og lyttende overfor bagrnenes initiativer og udtryk.

Foreeldre

o Foreeldre inviteres til at bidrage til barnets hverdag i dagplejen ved f.eks. at foraeldre tager
yndlingsbogen med i dagpleje, yndlingsbamsen, billeder af foreeldre etc.

o Dagplejer er nysgerrig i forhold til foraeldres viden om barnet — eksempelvis hvad leger
barnet med derhjemme, hvad spiser barnet, hvordan sover barnet, hvordan trgstes barnet,
hvad kan barnet godt lide at lege med etc.

Foreeldrene mgdes med anerkendelse, abenhed og nysgerrighed.

e Foraeldre opfordres til f.eks. at ga tur i weekend med barnet for at samle kogler som efter-
folgende skal bruges i dagplejen eller sten eller grene eller noget helt andet, men med ud-
gangspunkt i det vi i dagplejen er optaget af for gjeblikket.

Eksempel fra dagplejehjem

Det er snart paske og bgrnene har allerede lavet gaekkebreve. De plukker vintergaekker og leeg-
ger dem i gaekkebrevene. Sa bliver geekkebrevene postet. Og ja gaet engang — foreeldrene kan
ikke geette, hvor brevene kom fra.
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Evalueringskultur

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den paedagogiske

leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af leereplanen at forholde sig til den Igbende opfalg-
ning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske leeringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den pesedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Etablering af evalueringskultur i Dagplejen

Ledelsen er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbouddet. Hermed forstas, at det
peedagogiske personale og ledelse lgbende forholder sig refleksivt til, at det peedagogiske lge-
ringsmiljg understatter bagrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

o Dagplejere og dagplejepaedagoger har en kontinuerlig dialog/refleksion omkring leerings-
miljget, - med fokus pa om lzeringsmiljget understgtter bgrnegruppens trivsel, leering, ud-
vikling og dannelse. Dette indgar som fast refleksion i forbindelse med dagplejepsedago-
gens sparrings- og udviklingsbesgg samt tilsyn i dagplejehjemmene.

e Dagplejer forholder sig til sin indretning i eget hjem og tilstreeber at komme godt rundt om,
de 6 leereplanstemaers indhold og de retningsgivende mal omhandlende leeringsmiljget.

e Vi benytter os af 4 former for evaluering: mundtlig, skriftlig, visuelt samt af video. Dagpleje-

paedagogen vil sammen med dagplejer beslutte, hvilken form for evaluering der er rele-
vant at benytte.
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For at systematisere evalueringen mere vil det blive prioriteret at gare brug af videoklip af egen
praksis (ICDP). Dagplejerne frembringer filmklip af sig selv og bgrn, som efterfglgende bliver delt
med dagplejepaedagog og/eller kollegaer. Der gives en feedback af dagplejepsedagog og/eller
kollegaer, - herunder drgftes det ogsd, hvad der kunne arbejdes videre med.

"Refleksionsbladet” (1) benyttes i legestuen, hvor dagplejere indbyrdes kan reflektere over egen
og kollegaers praksis.

Den paedagogiske leereplan skal betragtes som et dynamisk redskab. Denne evalueres hvert 2. ar
med henblik pa at udvikle den paedagogiske praksis.

Nar vi veelger at arbejde med ovenstaende, har det til formal, at give et indblik i og forstaelse for,
hvordan evaluering af indsatser pavirker praksis. Nar vi evaluerer, skaber vi et feelles fokus pa det

der fungerer, det der udfordrer, og det vi gnsker skal ske. Vi tror pd, at vi herigennem vil opna en
stgrre erfaringsudveksling og et starre fagligt feellesskab.

(1) se side 16)

Leereplanen er justeret december 2023.
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